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Tujuan 1 : Peningkatan pengakuan internasional terhadap Departemen Ilmu Kesehatan Mata

Sasaran Indikator Target Program
2018 2019 2020 2021 2022

Peningkatan	jumlah	
publikasi	internasional

Jumlah	publikasi	jurnal	
internasional

5 6 7 8 10 1.Meningkatkan	kualitas	manuskrip
2.Mewajibkan	thesis	peserta	didik	untuk	dimuat	di	jurnal
internasional

Meningkatkan	
presentasi	pada	
seminar	internasional

Jumlah	presentasi		staf	
pendidik	pada	seminar	
internasional

10 10 10 10 10 Memanfaatkan		bantuan	presentasi		seminar	internasional	
dari	fakultas	kedokteran	atau	dari	universitas	dan	travel grant
dari	organisasi	profesi	internasional

Jumlah	presentasi peserta	
didik	pada	seminar	
internasional

10 10 10 10 10 1. Memanfaatkan	travel grant dari	organisasi	profesi	
internasional	untuk	peserta	didik

2. Meningkatkan	kemampuan	penulisan	dan	presentasi dalam	
bahasa	inggris

Peserta	didik	mengikuti
ujian	internasional

Jumlah	peserta	didik		yang	
mengikuti	ujian	ICO	
tingkat	Basic

- 2 2 2 2 Mengikut	sertakan	peserta	didik	pada	ujian	ICO

Tujuan 2 : Hilirisasi hasil penelitian dalam kebijakan pelayanan kesehatan mata

Sasaran Indikator Target Program
2018 2019 2020 2021 2022

Terciptanya	produk	hasil	
penelitian	yang	digunakan	untuk	
pelayanan	di	masyarakat

Hasil	penelitian	yang	
digunakan	dalam	
pelayanan	kesehatan	
mata	

50% 70% 90% 100% - Pengembangan	guideline tatalaksana retinopati
DM	yang	diakui	oleh	pemangku	kebijakan	
kesehatan	dan	organisasi	profesi	terkait	PERDAMI	
dan	PERKENI

Aplikasi	hasil	penelitian	yang	
diacu	menjadi	kebijakan	
kesehatan	strategis	sesuai	isu	
kesehatan	nasional

Kebijakan	pelayanan	
kesehatan	mata	yang	
berdasarkan	hasil	
penelitian

1 1 1 1 1 Disseminasi	hasil	penelitian Retinopati DM dengan	
Dinkes dan	Kemenkes

Tujuan 3 : Menghasilkan lulusan berstandar internsional yang mampu menurunkan angka morbiditas dan kebutaan

Sasaran Indikator Target Program
2018 2019 2020 2021 2022

Meningkatkan	
efektivitas	dan	efisiensi	
pendidikan	PPDS	1

Kelulusan	peserta	didik	
tepat	waktu

80% 85% 90% 95% 100% 1. Meningkatkan	pengalaman	peserta	didik	dengan	
mengirim	ke	rumah	sakit	jejaring

2. Menambah	jumlah	RS	Jejaring
3. Perbaikan sistem	administrasi	pendidikan	dg software

khusus
4. Meningkatkan	kemampuan	pendidik		di	RS	jejaring		dg

mengikut	sertakan	pada	penelitian	dan	mengirmkan
utk fellowship

Terbentuknya	program	
pendidikan	sub-
spesialistik PPDS	2	
Vitreo retina	dan	
Okuloplasty-Onkologi

Prodi PPDS	2	Vitreo retina
Prodi PPDS	2	Rekonstruksi-
Okuloplasti-Onkologi	(ROO)

20% 40% 60% 80% 100% 1. Meningkatkan	kinerja	divisi	dg melibatkan	RS	jejaring
2. Meningkatkan	jumlah	dan	kualitas	staf	pendidik	divisi	

Vitreoretina dan	ROO
3. Pengajuan	izin	pendirian	program	studi

Tujuan 4 : Peningkatan jumlah dan kualitas SDM

Sasaran Indikator Target Program
2018 2019 2020 2021 2022

Jumlah	dan	kualitas	
staf	pendidik	tiap	
divisi	memenuhi	
persyaratan	
universitas	dan	UU	
pendidikan	
kedokteran

Staf	memiliki	pendidikan S3	dan	atau	
konsultan	5	tahun	setelah	diterima

60% 80% 90% 95% 80% • Mengirim	staf	pendidik	untuk	menempuh
pendidikan	doktoral dan	pendidikan	
konsultan	luar	negeri/	dalam	negeri

Jumlah guru	besar	menjadi	minimal	3 2 2 2 3 3 • Mendorong	pemenuhan persyaratan	guru	
besar	

Jumlah	Divisi yang	memiliki	staf	minimal	3 5 6 7 7 9 • Pemetaan yang	akan	purna tugas	dan	
perencanaan	pengangkatan staf	baru

Adanya 2	staf	pendukung	yang	melayani	
keperluan	SDM

0 1 1 2 2 • Pengajuan	staf	pendukung	SDM	ke	fakultas	
dan	ke	RS	Sardjito

Persentase	staf	yang	pernah	menjalani	
observership/ fellowship luar	negeri

50% 75% 75% 75% 75% • Meningkatkan kerjasama strategis	dengan	
institusi	luar	negeri

Tujuan 5 : Mendorong kemandirian dan kesejahteraan masyarakat di bidang kesehatan mata

Sasaran Indikator Target Program
2018 2019 2020 2021 2022

Pengabdian	
masyarakat	
di	bidang	
kesehatan	
mata	yang	
berkelanjut
an

Jumlah bakti	sosial	per	tahun 20 20 20 20 20 Secara	rutin	melakukan	bakti	sosial	dan	penyuluhan	
kepada	masyarakat	mengenai	pentingnya	kesehatan	mata	
dengan	sasaran	masyarakat	yang	membutuhkan

Jumlah	workshop/ pelatihan/	
penyuluhan	per	tahun

2 2 3 3 3 Meningkatkan	kapasitas	dan cakupan	departemen	dalam	
hal	sumber	daya	manusia	dan	sarana/	prasarana	untuk	
melakukan	program	pengabdian	masyarakat

Jumlah	kerjasama pengabdian	
masyarakat	dengan	pihak	lain	per	tahun

3 3 4 4 5 Meningkatkan	kerjasama pengabdian	masyarakat	dengan	
pemangku	kebijakan	dan	pihak	lain	yang	terkait

Jumlah peserta	didik	semester	2	ke	atas	
yang	terlibat	dalam	kegiatan	
pengabdian	masyarakat

100% 100% 100% 100% 100% Menjadikan	program	pengabdian	masyarakat	sekaligus	
sebagai	wahana	pendidikan	bagi	peserta	didik

Jumlah operasi	katarak	rata-rata	yang	
didapat	tiap	peserta	didik	dari	kegiatan	
pengabdian	masyarakat	per	tahun

15 15 15 15 15

PENDAHULUAN

• Departemen adalah unsur dari fakultas yang	
menyelenggarakan pendidikan akademik,	vokasi
dan/atau profesi untuk jenjang sarjana (	S1)	
dan/atau pasca sarjana (S2	dan/atau S3).	PPRI	
no	67	th 2013	tentang Statuta UGM.	

• Visi dan Misi Departemen Ilmu Kesehatan Mata	
tidak bisa dipisahkan dari Visi dan Misi Fakultas
Kedokteran,	Kesehatan Masyarakat dan
Keperawatan UGM.

• Rencana Strategik disusun sebagai panduan
agar	focus	dalam mencapai visi dan misi
departemen Ilmu Kesehatan Mata.

• Upaya yang	akan ditempuh :
- Akselerasi publikasi nasional maupun

internasional dengan peningkatan penelitian

- Hilirisasi hasil penelitian dalam kebijakan
pelayanan kesehatan mata

- Penjaminan mutu internal	pendidikan
dengan peningkatan kualitas SDM,	
peningkatan /perluasan lahan belajar serta
evaluasi berkesinambungan terhadap
kurikulum dan pelaksanaannya.

- Peningkatan kualitas SDM	
- Persiapan penyelenggaraan pendidikan Sp2.

VISI

• Menjadi departemen yang	menyelenggarakan
pendidikan dan pelayanan kesehatan mata baik
pada jenjang sarjana maupun pasca sarjana
berstandar internasional yang	inovatif dan
unggul serta senantiasa mengabdi kepada
kepentingan bangsa dan kemanusiaan dijiwai
nilai budaya bangsa berdasarkan Pancasila	pada
tahun 2022.

MISI

• Meningkatkan status	kesehatan mata
Masyarakat dengan menurunkan angka
kebutaan dan morbiditas mata melalui
pendidikan penelitan pengabdian dan
pelayanan yang	unggul berlandaskan kearifan
local	etika profesionalisme dan keilmuan
berbasis bukti yang	terintegrasi dalam
Academic	Health	System.

SASARAN	PROGRAM	DAN	INDIKATOR

• Dari	Rencana strategis pada Bab	III	bisa
disimpulkan beberapa tujuan sebagai berikut :

1. Peningkatan pengakuan internasional
terhadap Departemen Ilmu Kesehatan Mata	
FK-UGM

2. Hilirisasi hasil penelitian dalam kebijakan
pelayanan kesehatan mata

3. Menghasilkan lulusan berstandar
internsional yang	mampu menurunkan
angka morbiditas dan kebutaan

4. Peningkatan jumlah dan kualitas SDM
5. Mendorong kemandirian dan kesejahteraan

masyarakat di	bidang kesehatan mata


