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Pendahuluan

5 Feb 1998

Pusat Manajemen
Pelayanan Kesehatan

(PMPK)

15 Maret 2013

Pusat Kebijakan dan
Manajemen Kesehatan

(PKMK)

Perubahan Nama Institusi
Area kerja bertambah



Struktur Organisasi
Divisi Manajemen Mutu

Divisi Kebijakan dan Manajemen Kesehatan Publik

Divisi Manajemen Rumah Sakit

Unit Laboratorium Kepemimpinan dan Komunikasi

Divisi Manajemen Bencana

Supplies dan  Operasional Unit Publikasi dan Seminar

Manajer Operasional

Kasir Accounting 

Bendahara

Sekretaris Pusat

Direktur

Board

Narasumber

Divisi Sistim Informasi Kesehatan



QE C29309

Sistem Manajemen Mutu
ISO 9001 : 2008

ISO 9001 : 2015



SDM
Kelompok Manajemen Kelompok Fungsional

– tenaga profesional yang 
direkrut berdasarkan
kompetensinya

Standar
Kompetensi SDM



Nilai-nilai dasar
Mengacu ke nilai-nilai UGM

• Universal Keilmuan

– Keilmuan dan kemanusiaan

• Nilai Bangsa Indonesia

– Pancasila sebagai kebudayaan bangsa



Visi PKMK

• Bertekad menjadi institusi penelitian, konsultasi dan
pelatihan kebijakan dan manajemen kesehatan yang menjadi
acuan nasional dan menerapkan standa.

Bertekad menjadi institusi penelitian, konsultasi dan pelatihan
kebijakan dan manajemen kesehatan yang menjadi acuan nasional
dan menerapkan standar internasional.



Clear hope for the future: 
Visualisasi VISI

• Kantor seperti Nossal

• Survey dilakukan seperti Survey Meter

• Publikasi seperti SMERU

• Jejaring seperti RTI



Misi PKMK 

1. Melaksanakan penelitian, 
konsultasi, advokasi dan 
pelatihan dalam
manajemen dan kebijakan 
kesehatan untuk 
meningkatkan pengetahuan 
dan kapasitas SDM institusi 
kesehatan pemerintah dan 
swasta.



Misi PKMK 

2. Mendukung misi UGM 
dalam menyelenggarakan 
pembelajaran dan 
pengabdian berbasis riset 
melalui penyediaan dana 
penelitian bagi mahasiswa 
S2 dan S3.



Misi PKMK 

3. Mengembangkan jejaring
dengan lembaga-lembaga 
terkait di level nasional 
maupun internasional 
dalam upaya membangun 
sistem kesehatan dan 
mencapai tujuan 
pembangunan kesehatan.



Misi PKMK 

4. Menjadi narasumber
bagi lembaga konsultan 
kebijakan dan 
manajemen kesehatan 
lain yang 
membutuhkan.



Komitmen
PKMK FK UGM berkomitmen untuk dapat menghasilkan
penelitian, pelatihan dan pendampingan serta publikasi ilmiah
dalam bidang manajemen dan kebijakan pelayanan kesehatan
melalui upaya perbaikan mutu secara terus menerus, terutama
dengan meningkatkan kompetensi SDM, melalui
penyempurnaan sarana dan sistem kerja.



Tujuan

1. Menjadi rujukan pertama
dalam bidang kebijakan
dan manajemen
kesehatan di Indonesia. 



Tujuan

2. Menjadi tempat riset yang
menarik bagi mahasiswa S2 dan
S3 untuk menghasilkan publikasi
nasional dan internasional



Tujuan

3.Memiliki/mengelola
jejaring nasional
terkait kebijakan dan
manajemen
kesehatan.



Milestones 2018-2022

2018 

sarana dan infrastruktur
yang lebih baik, ISO 9001 : 
2015, Konsultan
berserifikat nasional

2020

Publikasi nasional
dan internasional

2022

Menjadi rujukan pertama
dalam bidang kebijakan
dan manajemen
kesehatan di Indonesia 
khususnya isu-isu
strategis nasional dan
internasional (SDGs)


